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FP TEAS INTENSIVO

Grado Superior de Ensenanza
y Animacion Sociodeportiva




INFORMACION GENERAL

La modalidad intensiva es aquella en la que en el curriculo formativo se reparte entre el centro educativo
y la empresa, y el alumno-aprendiz es evaluado por la formacion recibida en ambos lugares.
Caracteristicas del Programa Intensivo

Duracion: 9 meses en el Colegio Aquila (primer curso) y 9 meses en
la empresa (segundo curso).

Horario en el centro educativo: El horario escolar de la FP. en el
centro, de 08:05 a1 3:50h.

Horario en la empresa: Jornada completa en el horario de su
actividad productiva.

Beca para los alumnos: La empresa abonara una beca de 300€
durante los meses de su estancia en la empresa. La empresa
gestionara el alta con un contrato de formacién en alternancia en
la Seguridad Social.

Tutores responsables del seguimiento, tanto por parte del centro
como de la empresa durante todo el ciclo.

Seleccion del alumnado en modalidad intensiva sera realizada
por el centro y la empresa colaboradora.
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Ventajas de la formacion en
modalidad intensiva

Ampliar el contacto con el mundo real de la empresa,
al tiempo que adquiere mayor experiencia profesional.

Aprender trabajando.

Aumentar su motivacion frente a su formacion
presente y futura.

Acceder a un entorno productivo real en el sector en el que
probablemente el alumno podra encontrar una oportunidad
de empleo futuro.

Incrementar su empleabilidad e inserciéon laboral.

Salidas laborales

Animador fisico-deportivo y recreativo.

Animador de veladas, espectaculos y actividades recreativas en
instalaciones turisticas.

Coordinador de actividades fisico-deportivas en instalaciones
deportivas de empresas turisticas o entidades publicas o privadas.

Coordinador de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
Coordinador de actividades extracurriculares en el marco escolar.
Director / directora de campamentos, de albergues de juventud, de
casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas de juventud y

escuelas de naturaleza.

Cronometrador, juez y arbitro de actividades deportivas
no oficiales.

Cronometrador , juez y arbitro de competiciones deportivas no
oficiales




Primer Cuatrimestre

Actividades de Ocio y Tiempo Libre

Valoracion de la Condicion Fisica e Intervencion en

Accidentes
Planificacion de Animacién Sociodeportiva
Actividades Fisico-deportivas de Equipo
Actividades Fisico-deportivas para la Inclusion
Social

Itinerario Personal para la Empleabilidad I

Actividades Basicas de Acondicionamiento Fisico
con Soporte Musical I
Inglés Profesional

Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos

Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 1

Segundo Cuatrimestre

Dinamizacién Grupal
Juegos y Actividades Fisico-recreativas y de
Animacion Auristica
Actividades Fisico-deportivas Individuales
Actividades Fisico-deportivas de Implementos
Metodologia de la Ensefianza de Actividades
Fisico-deportivas
Itinerario Personal para la Empleabilidad II
Actividades Basicas de Acondicionamiento Fisico
con Soporte musical II
Inglés Profesional
Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos

Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo

SEGUNDO CURSO
Practicas en empresa

Fase de Formacion en Empresa

Proyecto intermodular
de ensefianza y animacién
sociodeportiva
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